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PIETTE Alain

De: PIETTE Alain
Envoyé: mercredi 6 juin 2012 15:11
Objet: BES flash Mei 2012   / BES flash Mai 2012   

  

  

  

 

BES flash Mei 2012     

Alle BES flash op onze 

website:http://www.besweb.be/nl/besflash 

 

BES national 
- Volgende BES Raad van Bestuur vergadering op 26 juni 

2012 

 

BES flash Mai 2012     

Tous les BES flash sur notre site:http://www.besweb.be/fr/besflash 

 

 BES national 
- Prochaine réunion du conseil d'adminstration BES 26 juin 2012 

- Tables rondes sur l’Ergonomie: Ces derniers mois, le SPF 

Emploi a organisé en collaboration avec la BES deux tables rondes 
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- Ronde tafels Ergonomie FOD WASO organiseerde i.s.m. de 

BES de afgelopen maanden twee ronde tafels over ‘Ergonomie in 

België’ (13/12/11 en 17/04/12). Alle effectieve leden van de BES 

werden hiertoe uitgenodigd, alsook sociale partners en 

verantwoordelijken voor de opleidingen ergonomie. Reden voor 

deze bijeenkomsten was in groep na te denken over de plaats van 

ergonomie in België en het beroep van ergonomie. Er lijkt immers 

een aanzienlijke kloof te zijn tussen enerzijds wetgeving en het 

brede kader van ergonomie zoals het behandeld wordt in 

opleidingen, handboeken en onderzoek, en anderzijds de realiteit 

op het terrein. De volgende 3 items werden besproken: 

- het wetgevend kader rond ergonomie 

- opleiding ergonomie 

- taken van de ergonomie 

Op basis van de bevindingen en voorstellen zal een nota voor de 

Hoge Raad samengesteld worden en verspreid onder de leden 

van BES. 
  

- NAVB-CNAC campagne “Levering van 

bouwmaterialen” Sinds 2002 organiseert NAVB 

welzijnscampagnes voor de bouwsector. Na een 

voorbereidingsjaar start deze zomer de campagne rond de 

veiligheids- en gezondheidsaspecten bij de levering van 

bouwmaterialen. Op basis van een interne campagne vormen 

volgende aspecten de pijlers: 

1. welzijnsaspecten bij de bouwhandelaar 

2. levering van bouwmaterialen op de werf 

3. levering van stortklaar beton 

au sujet de l’Ergonomie en Belgique » (13/12/2011 et 17/04/2012). 

Tous les membres effectifs de la BES ont été invités ainsi que les 

partenaires sociaux et les responsables des formations en 

ergonomie. Les raisons de ces réunions étaient de réfléchir à la 

place de l’ergonomie en Belgique et à la profession d’ergonome. Il 

semble en effet exister un fossé considérable entre d’une part la 

réglementation et le large cadre de l’ergonomie telle qu’elle est 

traitée dans les formations, dans les livres et les recherches, et 

d’autre part la réalité du terrain. Les 3 points suivants ont été 

discutés : 

- La réglementation en rapport avec l’ergonomie 

- La formation en ergonomie 

- Les missions de l’ergonome 

Sur base des constatations et des propositions, une note sera 

rédigée à l’intention du Conseil Supérieur et diffusée parmi les 

membres de la BES. 

- CNAC - NAVB- Campagne “Livraison de matériaux de 

construction” Depuis 2002, le CNAC organise des campagnes sur 

le bien être dans le secteur de la construction. Après une année de 

préparation, une campagne autour de la sécurité et des aspects de 

santé lors de la livraison des matériaux de construction démarrera 

cet été. Sur base d’une campagne interne, les aspects suivant en 

seront les piliers : 

1. Aspects du bien être chez le fournisseur 

2. Livraison des matériaux de construction sur le chantier 

3. Livraison du béton frais prêt à l’emploi 

Différentes organisations, parmi lesquelles les partenaires sociaux, 

les organisations sectorielles et les partenaires en bien être tels que 
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Verschillende organisaties, waaronder sociale partners, 

sectororganisaties en welzijnspartners zoals CoPrev, PreBes en 

BES, werden samengebracht om de doelstellingen duidelijk te 

maken en te vragen mee te werken aan deze campagne. Van 

specifiek belang voor BES zijn de doelstellingen om hulpmiddelen 

m.b.t. hanteren van lasten en andere preventiemaatregelen m.b.t. 

intern transport te verhogen. Daarnaast wil men ook de 

opleidingsuren voor handelaars en medewerkers verhogen. 

Vandaar dat BES deze campagne dan ook mee wil ondersteunen, 

o.a. door het tekenen van een charter rond promotie van welzijn 

op het werk in de bouw en door het promoten van de initiatieven. 

Officiële start van de campagne is 30 augustus 2012. Meer 

informatie spoedig op: http://www. constructiv.be 

- Commissie BREE (European 

Ergonomist,  http://www.besweb.be/nl/eurerg) 

Contacteren kan via: bree@besweb.be 

 
Activiteiten en nieuws van de 
Nederlandstalige vleugel van de BES: 

Zie ook onze website voor informatie over deze activiteiten 

Activiteiten voor 2012: 

- 31/05: Bedrijfsbezoek Ford Genk 

- 06/09: Workshop "Fysieke belasting in de zorgsector"  

- 02/10: Workshop "Trillingen" 

- 06/12: Studie “Evidence based ergonomics - Kantoorergonomie” 

door Eur Erg 

Andere activiteiten: 

1/6 Studiedag "Dental Ergonomics" (Maastricht) 

CoPrev, PreBES et la BES, ont été réunis pour définir clairement les 

objectifs et pour collaborer à cette campagne. De manière plus 

spécifique pour la BES, les objectifs concernent les aides 

mécaniques liés à la manutention de charge et d’autres mesures de 

prévention concernant le transport interne. C’est pourquoi la BES 

souhaite aussi soutenir cette campagne, notamment par la signature 

d ‘une charte autour de la promotion du bien être dans la 

construction et par la promotion d’initiatives. Le début officiel de la 

campagne est le 30 août 2012 Plus d’info :http://www. constructiv.be 

 
- Commission BREE (Ergonomes 

européens,http://www.besweb.be/fr/eurerg) 
Pour contacter la commission bree:bree@besweb.be 

 
Activité et nouvelles de la section 
francophone de la BES: 

La prochaine réunion du bureau francophone est fixée au jeudi 20 

septembre 2012 

- Journée de sensibilisation à l'ergonomie organisée 

conjointement par la BES francophone et le SPF Emploi: Liège, le 9 

octobre 2012 

Activités prévues en 2012 

- 11 mai 2012 : Visite de l’école supérieure à Charleroi IESCA (labo 

et cours de kiné et d'ergonomie): une dizaine de membres de la BES 

ont participé à cette visite. Nicolas Draye en fera un petit compte 

rendu pour notre site web. 

- Visite du centre PEREX de contrôle autoroutier en Wallonie : 20 
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4/6 Seminarie "Langer werken: betere 

omstandigheden!?"(Lanaken) 

14/6 PreNNE "De oudere werknemer" (Gent) 

  

  

  

  

 
Nieuwe Conferenties  

- Journée de sensibilisation à l'ergonomie organisée 

conjointement par la BES francophone et le SPF Emploi: Liège, le 

9 octobre 2012  

 
Conferenties reeds aangekondigd  

Stakeholder interaction - the key to product safety, 4th 

European Conference on standardization, testing and 

certification in the field of OSH,www.euroshnet.eu 

26–28 June 2012, Helsinki (Espoo), 

Finland http://www.euroshnet-conference.eu/en 

 

 4th International Conference on Applied Human Factors and 

Ergonomics and its affiliated conferences will be held at the 

Hilton Hotel San Francisco, California, on 21-25 July 2012: 

Additional information can be found on our 

website:www.ahfe2012.org 

Waldemar Karwowski, Conference Program Chair 

septembre 2012, Emmanuel Fabiocchi 

- Visite de l’entreprise Eurocontrôle (contrôle européen du trafic 

aérien) : Francis Cornillie, octobre 2012 (date et invitation vont 

suivre)  

- Visite du laboratoire d’éclairage Philips. Francis Cornillie, en 

cours d'organisation, pour fin 2012  

 
 Nouvelles conférences  

- Journée de sensibilisation à l'ergonomie organisée 

conjointement par la BES francophone et le SPF Emploi: Liège, le 9 

octobre 2012  

 
Conférences déjà annoncées  

Stakeholder interaction - the key to product safety, 4th 

European Conference on standardization, testing and 

certification in the field of OSH,www.euroshnet.eu 

26–28 June 2012, Helsinki (Espoo), Finland 

http://www.euroshnet-conference.eu/en 

 4th International Conference on Applied Human Factors and 

Ergonomics and its affiliated conferences will be held at the 

Hilton Hotel San Francisco, California, on 21-25 July 2012: 

Additional information can be found on our 

website:www.ahfe2012.org 

Waldemar Karwowski, Conference Program Chair 

 

44th Annual Conference of the Nordic Ergonomics and Human 

Factors Society in Stockholm, Sweden, August 19-22, 2012. 
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44th Annual Conference of the Nordic Ergonomics and 

Human Factors Society in Stockholm, Sweden, August 19-22, 

2012. 

We invite participants from all over the world to join NES2012 and 

we hope to move ergonomics into a new phase, for 

sustainability and growth, for systems, lives and societies, using 

ergonomics not just as a goal, but as a means. 

You will find more information on our website:www.nes2012.se 

  

47ème CONGRÈS DE LA SOCIÉTÉ D’ERGONOMIE DE 

LANGUE FRANÇAISE INNOVATION ET TRAVAIL, SENS ET 

VALEUR DU CHANGEMENT 

LYON -5,6 & 7 SEPTEMBRE 2012 

Date limite de réception des propositions de communication : 2 

Mars 2012 

Retour aux auteurs :- 4 mai 2012 

Consulter l’Appel à communication « Innovation et Travail » 

Consulter la procédure de soumission 

  

WDPI 2012Second Scientific Conference on Work Disability 

Prevention and Integration 

Healthy ageing in a working society, October 22-24, 2012 

University Medical Center Groningen, The Netherlands 

More information: www.wdpi2012groningen.com/ 

Nieuwe workshop SOBANE in 2012 

SOBANE -Déparis 

    . en Fr: 10 mai, 19 juin et le 6 novembre 2012 

We invite participants from all over the world to join NES2012 and we 

hope to move ergonomics into a new phase, for 

sustainability and growth, for systems, lives and societies, using 

ergonomics not just as a goal, but as a means. 

You will find more information on our website:www.nes2012.se 

  

47ème CONGRÈS DE LA SOCIÉTÉ D’ERGONOMIE DE LANGUE 

FRANÇAISE INNOVATION ET TRAVAIL, SENS ET VALEUR DU 

CHANGEMENT 

LYON -5,6 & 7 SEPTEMBRE 2012 

Date limite de réception des propositions de communication : 2 Mars 

2012 

Retour aux auteurs :- 4 mai 2012 

Consulter l’Appel à communication « Innovation et Travail » 

Consulter la procédure de soumission 

  

WDPI 2012Second Scientific Conference on Work Disability 

Prevention and Integration 

Healthy ageing in a working society, October 22-24, 2012 

University Medical Center Groningen, The Netherlands 

More information: www.wdpi2012groningen.com/ 

Nouveaux séminaires SOBANE en 2012 

SOBANE -Déparis 

    . en Fr: 10 mai, 19 juin et le 6 novembre 2012 

    . in Nl: 29 mei en 24 september 2012 

SOBANE - Psychosocial  

    . en Fr: 29 mai et 20 novembre 2012 

    . in Nl: 07 juni en 09 oktober 2012 
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    . in Nl: 29 mei en 24 september 2012 

SOBANE - Psychosocial  

    . en Fr: 29 mai et 20 novembre 2012 

    . in Nl: 07 juni en 09 oktober 2012 

 Meer info: Nadia Corryn, FOD Werkgelegenheid, Arbeid en 

Sociaal Overleg, Algemene Directie Humanisering van de Arbeid, 

tel:02/233 45 60 e-mail:nadia.corryn@werk.belgie.be  

 
Publicaties - Publications 

 IRSST: Contraintes biomécaniques exercées aux membres 

supérieurs lors de l’utilisation de petits outils dans le secteur 

des services à l’automobile Marchand, Denis; Giguère, Denis 

Études et recherches / Rapport R-726, Montréal, IRSST, 2012, 88 

pages.Pour télécharger le rapport 

Résumé Les statistiques des accidents dans le secteur des 

services automobiles indiquent que les troubles musculo-

squelettiques aux membres supérieurs y sont plus graves que 

dans d'autres milieux, compte tenu des absences plus longues et 

des coûts plus élevés qui y sont associés. Le poids des outils et 

les postures que leur utilisation implique réunissent des facteurs 

propices à l'apparition de ces lésions. Cependant, les contraintes 

musculaires que l'usage de ces outils impose aux mécaniciens, 

peintres et carrossiers n'ont pas encore été comprises et évaluées 

de manière à permettre de trouver des solutions pour les réduire. 

Cette recherche étudiera les contraintes physiques reliées aux 

postures et aux outils propres aux tâches qu'effectuent les 

travailleurs des garages et proposera des méthodes de travail 

Plus d'info: Sophie Pistello, SPF Emploi,Travail et Concertation 

sociale, Direction générale Humanisation du travail 

tél.:02 233 42 43 e-mail:sophie.pistello@emploi.belgique.be 

 

 
Publications  
 IRSST: Contraintes biomécaniques exercées aux membres 

supérieurs lors de l’utilisation de petits outils dans le secteur 

des services à l’automobile Marchand, Denis; Giguère, Denis 

Études et recherches / Rapport R-726, Montréal, IRSST, 2012, 88 

pages.Pour télécharger le rapport 
Résumé Les statistiques des accidents dans le secteur des services 

automobiles indiquent que les troubles musculo-squelettiques aux 

membres supérieurs y sont plus graves que dans d'autres milieux, 

compte tenu des absences plus longues et des coûts plus élevés qui 

y sont associés. Le poids des outils et les postures que leur 

utilisation implique réunissent des facteurs propices à l'apparition de 

ces lésions. Cependant, les contraintes musculaires que l'usage de 

ces outils impose aux mécaniciens, peintres et carrossiers n'ont pas 

encore été comprises et évaluées de manière à permettre de trouver 

des solutions pour les réduire. Cette recherche étudiera les 

contraintes physiques reliées aux postures et aux outils propres aux 

tâches qu'effectuent les travailleurs des garages et proposera des 

méthodes de travail moins exigeantes sur le plan musculaire. 
  

 
Liens internet  
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moins exigeantes sur le plan musculaire. 

 
Internetlinks 

International Ergonomics Association, IEA:http://www.iea.cc/ 

Letters from the IEA 

president:http://www.iea.cc/browse.php?contID=president_letter   

I.E.A. nieuws 

Na de IEA council meeting in Brazilië op 11 en 12/02/12, werden 

de nieuwe bestuursleden verkozen: 

Voorzitter: Eric Min-yang Wang (Ergonomics Society of Taiwan) 

Vice-voorzitter en secretaris: Margo Fraser (Association of 

Canadian Ergonomists) 

Vice-voorzitter en penningmeester: Yushi Fujita (Japan 

Ergonomics Society) 

Het is altijd enige tijd wachten op het officieel verslag van deze 

meeting, vandaar dat ik kort enkele belangrijke punten aangeef: 

- de IEA statuten en werkdocumenten werden aangepast i.f.v. de 

gewijzigde regelgeving 

- Jan Dul bedankte expliciet alle personen die meegewerkt hebben 

aan het document ‘Future of Ergonomics’ dat uiteindelijk 

resulteerde in een artikel “A strategy for human 

factors/ergonomics: developing the discipline and profession” 

(http://www.tandfonline.com/terg). Tijdens de vergadering werd in 

werkgroepn verdergewerkt om de voorstellen uit het document om 

te zetten in concrete actiepunten voor de I.E.A. 

- 3 publicaties zijn afgerond: ergonomic checkpoints (versie 2), 

ergonomic guidelines, agricultural checkpoints (in druk) o versie 2 

International Ergonomics Association, IEA:http://www.iea.cc/ 

Letters from the IEA 

president:http://www.iea.cc/browse.php?contID=president_letter   

Nouvelles de I.E.A. 

Après le comité IEA qui s’est réuni au brésil les 11 et 12/02/2012, de 

nouveaux membres au comité de direction ont été élus : Président: 

Eric Min-yang Wang (Ergonomics Society of Taiwan) Vice-président 

et secrétaire: Margo Fraser (Association of Canadian Ergonomists) 

Vice-président et trésorier: Yushi Fujita (Japan Ergonomics Society) 

Il y a toujours un délai important avant de recevoir le rapport officiel 

de cette réunion. C’est pourquoi je vous communique brièvement 

quelques points importants : 

- Les statuts de IEA et les documents de travail ont été adaptés 

conformément à la réglementation modifiée 

- Jan Dul remercie explicitement toutes les personnes qui ont 

collaboré au document ‘Future of Ergonomics’ qui finalement a 

abouti à un article “A strategy for human factors/ergonomics: 

developing the discipline and profession” 

(http://www.tandfonline.com/terg). Pendant la réunion, les 

propositions du document ont été travaillés en groupes de travail 

pour conduire des actions concrètes de l’IEA. 

- 3 publications sont terminées: ergonomic checkpoints (versie 2), 

ergonomic guidelines, agricultural checkpoints (e cours d’impression) 

- Version 2 de EQUID (Handbook of Ergonomic Quality in Design) 

est en cours 

- Le Projet “Lighthouse” de Barbara Silverstein au sujet des 

cultivateurs de café au Nicaragua et des facteurs de risques 

ergonomiques, mené avec le soutien de l’IEA, est terminé. Celui-ci 



8

van EQUID (Handbook of Ergonomic Quality in Design) is lopend 

- het Lighthouse project van Barbara Silverstein over koffieboeren 

in Nicaragua en ergonomische risicofactoren, met steun van de 

IEA, is afgerond. Dit heeft gezorgd voor betere 

werkomstandigheden. 

- Een team van experten bekijkt de mogelijkheid tot een 

wereldwijde erkenning van ergonomen (Ernst Koningsveld 

participeert hierin namens CREE) 

- Wereldcongres 2015: Melbourne, Australië; 2018: Firenze, Italië 

Voor meer informatie, contacteer de IEA website (www.iea.cc) of 

uw voorzitter (president@besweb.be) 

Veerle Hermans Nationaal voorzitter B.E.S. 

  

Nieuwe maatregelen over werk in programmawet 

Op initiatief van Minister van Werk Monica De Coninck keurde de 

regering volgende punten uit de programmawet goed:  

- Ondernemingen moeten investeren in oudere werknemers en in 

opleiding ... 

Om oudere werknemers langer aan het werk te houden, zullen 

ondernemingen jaarlijks een werkgelegenheidsplan voor oudere 

werknemers opmaken... 

Meer info: http://www.werk.belgie.be/defaultNews.aspx?id=35925 

The partnership for European Research in Occupational 

Safety and Health (PEROSH): New paper: Sustainable 

workplaces of the future – European Research Challenges for 

occupational safety and health Via a consultation process, the 

PEROSH members identified what occupational safety and health 

s’est occupé à de meilleures conditions de travail. 

- Une équipe d’experts examine la possibilité d’une reconnaissance 

mondiale des ergonomes (Ernst Koningsveld y participe au nom du 

CREE). 

- Prochain congrès mondial IEA: en 2015 Melbourne, Australie et en 

2018 à Florence en Italie. 

Pour plus d’information, le site de l’IEA (www.iea.cc) ou prendre 

contact avec votre président BES (president@besweb.be) Veerle 

Hermans Presidente nationale B.E.S. 

Nouvelles mesures sur l'emploi dans la loi-programme 

Le Conseil des Ministres s’est accordé sur l’adoption de la loi-

programme qui prévoit notamment la mise en œuvre de plusieurs 

mesures portant sur l’emploi des travailleurs âgés, la formation des 

travailleurs... 

Chaque entreprise devra chaque année mettre en œuvre un plan 

concret et adapté à leur taille pour l’emploi des travailleurs âgés.. 

Plus 

d'info: http://www.emploi.belgique.be/defaultNews.aspx?id=35925 

The partnership for European Research in Occupational Safety 

and Health (PEROSH): New paper: Sustainable workplaces of the 

future – European Research Challenges for occupational safety and 

health Via a consultation process, the PEROSH members identified 

what occupational safety and health topics the European institutes 

specialised in, and what they see as the major trends and future 

challenges in the world of work and their impact on OSH. A second 

part of the consultation analysed future research needs, solutions 

and deliverables that will be necessary in the long run to ensure a 

healthy working life for Europe’s workforce, and to secure social 
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topics the European institutes specialised in, and what they see as 

the major trends and future challenges in the world of work and 

their impact on OSH. A second part of the consultation analysed 

future research needs, solutions and deliverables that will be 

necessary in the long run to ensure a healthy working life for 

Europe’s workforce, and to secure social progress in the EU. The 

results are published in the report below. 

http://www.perosh.eu 

New Healthy Workplaces Campaign: call to action 

to work together: EU-OSHA launches its new two-

year Healthy Workplaces Campaign on ‘Working 

together for risk prevention’ which turns the spotlight 

on the importance of management leadership and 

worker participation in improving workplace safety 

and health. EU Commissioner for Employment, Social 

Affairs and Inclusion, Mr László Andor, alongside Dr 

Christa Sedlatschek, Director of EU-OSHA and Mr Bo 

Smith, Permanent Secretary at the Danish Ministry of 

Employment launch the campaign officially on 20 

April 2012 at a press conference in 

Brussels. http://www.healthy-workplaces.eu/en/ 

New Website on Workers' Health Education: The 

Workers' Health Education website aims to provide a 

database of learning materials for safe and healthy 

work all over the world. It collects, selects and 

organizes learning materials that are available on the 

Internet, free of charge or for low prices, from non-

profit organizations. In addition, it provides a forum 

progress in the EU. The results are published in the report below. 

http://www.perosh.eu 

New Healthy Workplaces Campaign: call to action to 

work together: EU-OSHA launches its new two-year 

Healthy Workplaces Campaign on ‘Working together for 

risk prevention’ which turns the spotlight on the 

importance of management leadership and worker 

participation in improving workplace safety and health. 

EU Commissioner for Employment, Social Affairs and 

Inclusion, Mr László Andor, alongside Dr Christa 

Sedlatschek, Director of EU-OSHA and Mr Bo Smith, 

Permanent Secretary at the Danish Ministry of 

Employment launch the campaign officially on 20 April 

2012 at a press conference in 

Brussels.http://www.healthy-workplaces.eu/en/ 

New Website on Workers' Health Education: The 

Workers' Health Education website aims to provide a 

database of learning materials for safe and healthy work 

all over the world. It collects, selects and organizes 

learning materials that are available on the Internet, free 

of charge or for low prices, from non-profit 

organizations. In addition, it provides a forum where 

participants can ask the community for support for 

specific needs and share their own training materials, 

experiences, plans and programs. Everyone is invited to 

share learning materials through this 

initiative.http://www.workershealtheducation.org/ 
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where participants can ask the community for support 

for specific needs and share their own training 

materials, experiences, plans and programs. Everyone 

is invited to share learning materials through this 

initiative. http://www.workershealtheducation.org/  

 
Varia 

  

Voor BES / Pour la BES 

Leen Braekeveldt, email: leen.braekeveldt@colruyt.be 

Alain Piette, email: secretary@besweb.be 

Website / Site BES: http://www.besweb.be 

 

 

 
Divers 

  

Voor BES / Pour la BES 

Leen Braekeveldt, email: leen.braekeveldt@colruyt.be 

Alain Piette, email: secretary@besweb.be 

Website / Site BES: http://www.besweb.be 

 

 

 

  

  

 


